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如何融入 

社會生活 

社會化 個人學習各種知識、技能與規範，表現出符合社會期待的

合宜行為 

 

 

 

 

社會化 

的途徑 

家庭 
個人最早接觸的社會組織 

建立個人人格與融入社會生活重要的途徑 

( 學校 )：有系統、有組織的課程，讓個人學習社會期許

的行為準則與價值規範 

同儕 

團體 

同儕間因年齡、生活經驗相近，容易形成認同感 

進入青春期後，言行舉止受到同儕影響的情況尤

為明顯 

傳播 

媒體 

包括電視、報紙與網路等，提供各種資訊，無形

中影響個人的價值觀與外在行為 

原住民族的( 部落 )：能協助個人學習原住民族的生活

方式，熟悉傳統規範與認同自己

族群的價值 

   

 

 

為何 

應參與 

公共事務 

公共事務 與眾人權益有關的事務 

 

參與 

公共事務 

的重要性 

 

可以維護自身權益 

讓決策者在做決定時兼顧與貼近成員的需求 

執行監督以防止少數人的操弄或資源分配不公 

 

參與 

公共事務 

的成員 

參與者 
國民(廣義的公民)：具備我國( 國籍 )的人民 

狹義的公民：具備法定資格能行使( 參政 )

權的國民 

 

不論是廣義或狹義公民，對於公共事務都有表達意見的權

利，但對於法規的制定，必須具備狹義( 公民 )身分才

能參與投票做決定 

社會成員 

應如何扮演

好其角色 

充實知能、積極參與：對相關議題具備基本認識與溝通能力，才能積極

參與 

遵守法律、發揮道德：遵守法律規範、尊重他人尊嚴與權利，培養自制

能力 

理性思考、相互尊重：透過充分溝通與討論，互相接納與尊重 

捍衛正義、促進( 公益 )：挺身而出，實現( 公平正義 )，奉獻心

力與資源，達成共好生活 
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為什麼要 

參與團體 

團體的意義：由( 兩 )個以上的個人組成，成員間彼此互動，具有共同

目標，形成一定程度的認同感 

團體的重要性：是個人融入( 社會 )生活與參與( 公共事務 )的重要

途徑 

參與團體 

的理由 

滿足情感需求，建立人際關係 

完成工作任務，實現共同理想 

 

 

 

 

 

 

 

什麼是 

志願結社 

 

 

 

 

 

結社自由的 

保障與限制 

集會的定義：於公共場所或公眾得出入之場所舉行會議、

演說或其他聚眾活動 

志願結社的定義：人民依( 自由意願 )組成或參與持續

運作的團體 

 

結社自由的

法律規範 

《世界人權宣言》：人人有和平集會結社之自

由，並不得被強迫加入任

何團體 

《憲法》：人民有集會及結社之自由 

結社的限制：如果組成的團體侵犯到他人權利或是危害國

家安全，就必須受到法律限制和制裁 

 

志願結社 

的特徵 

( 志願 )性：成員是基於自由意願加入或組成志願團

體 

( 組織 )性：有正式的組織架構，分配成員的工作及任

務，透過明定規範進行專業分工 

( 民間 )性：不具官方性質，缺乏公權力 

( 非營利 )性：不以賺錢為目的，盈餘不分配給成員 

( 自主 )性：可自主決定工作的目標與內容，運作過

程不受政府支配 

志願結社 

對公共生活 

有何影響 

擴大個人的影響力 

增進民眾的公共參與 

監督政府施政 
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什麼 

是文化 

 

 

 

 

 

文化的意 

義與特性 

意義：人類為求生存，適應或改變環境所創造的一切生活方

式的總稱 

 

 

 

特性 

( 普遍 )性：因人類的需求而存在於每個人類

社會中，形成某些共通元素 

( 差異 )性：不同族群對於文化的表現方式不

同 

( 累積 )性：隨著文化發展，文化會逐漸從簡

單到複雜，並且不斷改造與創新 

( 制約 )性：處在同一文化的人們表現出合乎

該文化的行為 

 

多元文化 

的形成 

多元文化的內涵：每個民族會因為自然環境、生活經驗和生

命歷程的不同，使得文化不盡相同 

文化的 

多元樣貌 

主流文化：社會中被大多數人遵循與認同的文化 

( 次 )文化：部分成員可能因為職業、宗教及

年齡等差異，形成不同的群體，

進而發展出自身的獨特文化 

 

 

 

 

 

文化 

不平等 

如何形成 

 

 

文化位階 

產生不平 

等現象 

 

發生原因 

不同群體的文化相互競爭 

長期對特定文化的刻板印象 

資源分配不均 

大眾傳播媒體的推波助瀾 

形成現象：形成( 文化位階 )，也造成不同文化被區分出

高低優劣的次序，而產生強勢與弱勢文化之分 

 

文化 

不平等的 

負面影響 

由於文化位階與政策的強化，許多族群的文化發展受到限

制，不利文化傳承 

弱勢文化可能會反抗強勢文化而產生衝突，或否認自身所屬

的群體與文化來取得強勢文化的認可 

否定了不同群體的生活經驗與生命歷程，不利多元文化發展 

如何營造 

多元文化 

的社會 

肯定認同自我文化：藉由傳承與創新，保存文化資產與其多樣性 

建立相互( 尊重 )與( 包容 )的態度：讓每種文化能保有其文化特質 

制定法律以保障多元文化：以政策落實多元文化的保障 
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 2 國中公民與社會 1 下 重點整理講義 

 

 

 

  

 

 

 

 

為什麼社會 

存在規範 

 

社會規範 

的重要性 

讓社會成員在互動與溝通時，有明確的依循方向 

有助於個人融入社會生活，建立符合社會期待的價值觀及行

為模式 

維持和諧的人際關係與穩定的社會秩序 

 

 

 

社會規範 

的種類 

 

非正式 

規範 

( 風俗習慣 )：社會中約定俗成的生活經驗，形

成相沿成習的慣例 

( 倫理道德 )：人與人相處的應對進退之道，以

及判斷是非、善惡的標準 

( 宗教信仰 )：透過超自然力量或以各種戒律來

約束信徒的行為 

正式規範：指( 法律 )，是國家經由一定程序，明確制定人

民及政府應該遵守的事項 

 

 

 

 

不同社會規 

範的效力 

有何差異 

 

非正式 

規範 

長時間累積所形成 

可啟迪個人( 內在 )良知與約束( 外在 )行為 

違反時，可能會受良心譴責及社會輿論批評，但不會受國家

公權力的制裁 

不具有強制力 

 

 

正式 

規範 

國家經一定程序制定 

主要約束人們的( 外在行為 ) 

違反時，國家會以( 公權力 )加以制裁 

具有( 強制 )力 

 

關係 

國家會針對社會最低限度的行為準則制定法律 

法律約束外在行為，卻無法規範( 內在思想 ) 

各種社會規範相輔相成，有助於社會穩定發展 

 

社會規範 

是一成不變 

的嗎 

各種社會

規範相互

影響 

社會規範可能因為社會結構與文化變遷而有所變化 

非正式規範可能成為正式規範制定的基礎 

國家可能透過正式規範來改變不合時宜的非正式規範 

社會規範之間也會互相影響 

社會規範 

因時因地 

而異 

有時在某個社會被允許的行為，卻被另一個社會視為違反規範 

了解彼此文化差異，學習尊重他人的社會規範，才能避免誤

解與衝突 
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社會變遷 

的內涵 

意義：社會現象的改變 

 

  

 

科技發展如何

加速社會變遷 

 

三個 

層次 

( 器物 )層次 

( 制度 )層次 

( 理念 )層次 

 

 

科技發展 

加速社會變遷 

隨著科技發展，各種工具與技能的推陳出新，加速社

會變遷 

因應科技發展帶動的( 器物 )變遷，需要制度或理念

的改變加以配合 

制度或理念的變遷，有時也需要透過科技發展所發明

的器物，才能在生活中落實 

 

 

 

社會變遷 

存在哪些 

不公平現象 

族群方面：擁有多數政治和經濟資源的族群，較能影響政府政策，而忽

略其他族群的生活與發展需求 

身心障礙者方面：社會環境中許多設施和基礎建設，經常是從身心健康

者的使用角度設計，而忽略身心障礙者的需求 

性別方面：女性走出家庭、進入職場，但薪資差距、升遷機會不平等問

題仍普遍存在 

資源分配方面：資源分配不均擴大城鄉差距，或是加深( 貧富差距 ) 

 

 

 

 

如何促進 

社會變遷中的

公平正義 

 

 

公平正義 

的內涵 

每個人得到均等的機會：強調每一個人應有( 均等 )

的機會可以取得社會地位或

資源，獲得充分的發展 

讓弱勢者得到更多照顧：是指在機會均等的前提下，

對地位或資源相對弱勢的人

提供更多的照顧和利益 

 

促進公平 

正義的努 

力方向 

個人努力：個人可以發揮一己之力關心與維護弱勢群

體的權益 

團體投入：團體可透過傳播媒體或集會遊行等方式，

凝聚眾人力量，督促政府採取行動，直接

參與改善各項問題 

   
政府施政：透過政府制定法律與訂定政策，全盤檢視

並加以改善 
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 2 國中公民與社會 1 下 重點整理講義 

 

 

 

  

 

 

 

社會福利與 

基本生活保

障關係為何 

 

 

社會福利的 

意義與內涵 

緣由：每個人都希望能被公平的對待，擁有平等且

有尊嚴的生存權利 

目標：對於弱勢群體，政府提供資源並制定法律保

障基本生活，使其享有與一般民眾同樣平等

的生活 

內涵：政府整合( 國家 )與( 民間 )的資源，推

動滿足全體人民生活基本需求的相關措施 

 

社會福利制度 

的發展歷程 

中世紀：( 民間 )以互助形式救濟貧困 

( 工業革命 )後：政府制訂政策，保障弱勢權益 

二十世紀：由保障弱勢群體提升為增進全民福祉 

近代：政府整合社會資源，保障全民的生活權益 

   

 

 

 

社會福利 

如何維護 

人性尊嚴 

( 社會救助 )：政府提供中低收入、遭受急難或災害的民眾生活補助、

急難及災害救助，滿足其基本生活的需求 

( 社會保險 )：為維護民眾的經濟安全，政府推動強制民眾投保的社會

保險，藉此將個人生活風險轉由社會共同分攤 

( 社會津貼 )：為協助特定身分或有特殊需求的民眾，政府以社會津貼

提供現金給付，健全經濟安全的保障 

 

( 福利服務 ) 

針對不同群體的需求，政府提供相關資源與協助 

透過需求的滿足促進民眾身心健全發展，使人們的

生活更有尊嚴 

其他社會福利措施：包括醫療保健、國民就業、社會住宅等 

  

 

 

 

 

如何共構 

福利社會 

民間彌補不足：社會福利無法顧及所有弱勢群體的需求，或不符申請資

格的個人或家庭，此時民間可彌補社會福利的不足。 

 

 個人善盡責任 

社會福利的經費主要來自( 稅收 )與 

( 社會保險 )的保費 

民眾誠實納稅與繳納保費，是社會福利順利運作、

發揮功能的基礎 

正確使用觀念：社會福利資源有限，因此民眾建立正確使用社會福利資

源的觀念，有助於讓資源分配給真正需要的人 
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